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1- RETOUR SUR NOTRE ASSEMBLEE GENERALE

Le 19 juin dernier s'est tenue I'Assemblée Générale
Ordinaire de I'AIST22 : le rapport d'activité 2022 a été
présenté aux adhérents présents.

Vous trouverez dans ce rapport l'intégralité des actions et
projets réalisés ainsi que les faits marquants de notre
association durant cette année.

Je découvre

2- ACTUALITES

NOTRE OFFRE DE Avec son adhésion a un service de prévention et de
SERVICES santé au travail (SPSTI), une entreprise accede a un
ensemble de services pour mettre en ceuvre la prévention
des risques professionnels et assurer le suivi de la santé de ses
salariés

Pour accompagner les employeurs dans la mise en ceuvre
d'actions de prévention, les SPSTI proposent une offre de service
compléte et une approche qui s'adapte a la réalité et aux besoins
de leur entreprises.

En savoir plus

PASSEPORT Passeport prévention, consultation disponible pour
PREVENTION les travailleurs

Prévu par la loi du 2 aoGt 2021 pour renforcer la prévention en
santé au travail, le Passeport prévention a ouvert ses premieres
fonctionnalités aux travailleurs, depuis le 30 mai 2023.

Le Passeport de prévention vise a prévenir les risques en santé
et sécurité des travailleurs en favorisant leur formation et en
optimisant sa gestion par les employeurs. Cet outil répertorie les
attestations de formation, les certificats et dipldmes obtenus en
matieére de santé et sécurité au travail et permettant d'attester
l'acquisition des compétences. De méme maniére que pour le
Passeport de compétences, il sera accessible a tous les titulaires


https://aist22.fr/documents/2023/RAF%202022_vdef_052023.pdf
https://aist22.fr/documents/2023/RAF%202022_vdef_052023.pdf
https://aist22.fr/documents/2023/fiche%20NOTRE%20OFFRE%20DE%20SERVICES.pdf
https://aist22.fr/documents/2023/fiche%20NOTRE%20OFFRE%20DE%20SERVICES.pdf
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d'un Compte personnel de formation (CPF), et est disponible dés
maintenant.

Quel est le calendrier pour le

déploiement du Passeport de
prévention accessible ?

- Les employeurs, les organismes de formation et
les titulaires pourront déclarer les attestations,
- Le titulaire peut consulter son Passeport de  certificats et diplomes obtenus dans le cadre des
prévention dans lequel seront  formations en santé et sécurité au travail suivies
automatiqguement renseignées les par le titulaire.
certifications professionnelles obtenues en

. , . . - Le passeport de prévention de chaque titulaire
matiere de santé et sécurité au travail

sera donc enrichi de nouvelles données relatives
- Le titulaire pourra partager ses informations ~ aux formations en santé et sécurité au travail,
a son employeurs sous la forme d'une autres que celles sur les certifications
attestation de prévention. professionnelles.

- Un simulateur sera mis a disposition des
utilisateurs pour déterminer si la formation doit
étre renseignée dans le Passeport.

Plus d'informations

NIV RMN=CRI VIS SECURITE AU TRAVAIL : responsabilité de
D'INFORMATION I'entreprise, vigilance de tous.

Chaque jour, 2 personnes meurent au travail et plus de 100 sont
blessées gravement (Données CNAM et MSA 2021). Méme si le
risque zéro n'existe pas, les accidents graves et mortels au
travail sont inacceptables.

En 2021, prés de 640 000 accidents du travail ont été déclarés
pour les salariés du régime général et du régime agricole, dont
39 000 accidents du travail laissant des séquelles durables pour
la victime. Par ailleurs, pres de 700 déces sont a déplorer dont
37 concernant des jeunes de moins de 25 ans.

C’est pourquoi, le ministére du Travail, du Plein emploi et de
I'Insertion poursuit son engagement dans la lutte contre les
accidents du travail graves et mortels a travers une vaste
campagne d’information et de sensibilisation pour
soutenir son ambition en matiere de prévention et amplifier les
efforts de tous les acteurs afin de voir diminuer la fréquence et la
gravité des accidents du travail.

Les bonnes pratiques a découvrir sur le site du
ministére du Travail : securiteautravail.gouv.fr

Agrégeant les contenus et ressources existants,
produits par I'ensemble des partenaires, notamment
les préventeurs, ce site vous permet de vous


https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/
https://travail-emploi.gouv.fr/sante-au-travail/stop-aux-accidents-du-travail-graves-et-mortels/

informer et d’agir, a votre échelle, en
vous appuyant sur I’ensemble des
ressources pratiques disponibles.

Découvrez la campagne de sensibilisation
du ministere du Travail, du Plein emploi et de
I'Insertion et le témoignage de professionnels sur
les mesures de sécurité mises en ceuvre au sein de
leur entreprise dans [l'objectif de prévenir les

accidents du travail.

INVITATION

Télécharg Télécharg

er le er les
dépliant affiches

Campagne de PREVENTION DES RISQUES
PROFESSIONNELS MULTILINGUE

Le ministere du Travail relance une campagne de
communication multilingue pour rappeler les principaux
messages de prévention pour assurer la santé et la
sécurité de tous les travailleurs.

Employeurs et préventeurs, vous pouvez vous servir de ces
affiches comme outil d'information et de prévention en les
diffusant aupres des travailleurs.

Pour faciliter la compréhension du plus grand nombre, les
messages Véhiculés sont simples et accessibles, et sont
disponibles en 11 langues : allemand, anglais, arabe,
bulgare, espagnol, frangais, italien, polonais, portugais, roumain

et turc.
Consulter les affiches

ALCOOL, CANNABIS? COMPORTEMENTS
ADDICTIFS... QUELS LEVIERS D'ACTION DE
PREVENTION DANS MON ENTREPRISE ?

Venez aux rencontres départementales le jeudi 9
novembre a la CCIl de Saint-Brieuc pour échanger
sur vos situations concretes
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3- NOUVELLES PLAQUETTES D'INFORMATION AIST22

Télécharge

rla
plaquette

La manutention
manuelle

Présente dans de
nombreux secteurs
d'activité, la manutention
manuelle est a l'origine de
la moitié des accidents du
travail, la manutention
manuelle peut entrainer
divers effets sur la santé
des travailleurs.

Télécharg
er la

plaguette

4 - NOS SENSIBILISATIONS

Le travail de nuit :
quels effets sur
votre sante ?

Travailler en horaires
décalés impacte
directement votre sommeil,
votre alimentation, vos
temps d'activité, etc. Ce
document vous aide a
comprendre les effets *u
travail de nuit sur la santé
et vous propose des
conseils


https://forms.office.com/e/i19V599vZ7
https://forms.office.com/e/i19V599vZ7
https://aist22.fr/documents/4P_manutention%20manuelle%20102023%20def.pdf
https://aist22.fr/documents/4P_manutention%20manuelle%20102023%20def.pdf
https://aist22.fr/documents/4P_manutention%20manuelle%20102023%20def.pdf
https://aist22.fr/documents/4P_manutention%20manuelle%20102023%20def.pdf
https://aist22.fr/documents/4P_travail%20de%20nuit_AIST22%20092023.pdf
https://aist22.fr/documents/4P_travail%20de%20nuit_AIST22%20092023.pdf
https://aist22.fr/documents/4P_travail%20de%20nuit_AIST22%20092023.pdf
https://aist22.fr/documents/4P_travail%20de%20nuit_AIST22%20092023.pdf

Je m'inscris

L' AIST22 responsable du traitement, collecte votre adresse email pour vous envoyer cette newsletter.
Conformément a la loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous disposez d'un droit d'acces, de rectification, de suppression

des données qui vous concernent que vous pouvez exercer a l'adresse suivante : rgpd@aist22.fr.
Cet email a été envoyé a @, cliquez ici pour vous désabonner.
2 rue Laennec

22190 - PLERIN
02 96 74 72 74 - www.aist22.fr


https://docs.google.com/forms/d/10kq25pCXWUQSgrtUrqYRvAI6VPxl9vP-K737_ND_lE8/edit
https://docs.google.com/forms/d/10kq25pCXWUQSgrtUrqYRvAI6VPxl9vP-K737_ND_lE8/edit
http://xs1yg.mjt.lu/unsub2?m=&b=&e=063ae25f&x=0J_BmcrKaaE8oQM0QanDTA&hl=FR
http://aist22.fr/
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